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Raccomandata r.r.

Brescia, 18 ottobre 2018

AW Ufficio Scolastico della Regione Lombardia
Ambito Territoriale di Brescia
& Servizio Legale e contenzioso
~ Via S. Antonio, 14
25133 Brescia

All’Ufficio Scolastico della Regione Lombardia
Ambito Territoriale di Brescia
Segreteria per la conciliazione
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Al Direttore Generale
Dell’USR per la Lombardia
Via Polesine, 13 — 20139 — Milano

Al Dirigente Scolastico

Dell’Istituto Comprensivo Statale “Martin Luther King”
Via Martiri di Piazza Loggia, 12

25030 Castelcovati

Oggetto: richiesta espletamento di tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL Com-

parto scuola
La sottoscritta Manzo Romilda nata il 08/09/1978 a residente a (. ) cap
, via n. , elettivamente domiciliata al fine del presente tentativo di con-

ciliazione presso la sua residenza come sopra indicato;

ATTORE
CONTRO

1l Dirigente scolastico dell’I.C. Martin Luther King di Castelcovati in persona del legale rappresen-
tante pro tempore,

CONVENUTO

PREMESSO CHE

la scrivente & aspirante collaboratore scolastico, inclusa nella graduatoria di circolo ¢ di istituto di
terza fascia dell’l. C. M. L. Kingh di Castelcovati,



In fatto

s La scrivente & regolarmente inclusa nelle graduatorie di terza fascia di circolo e di istituto
per il personale ATA della provincia di Brescia per il triennio 2014/2017 con proroga al
31/08/2018 e risulta inserita anche nel predetto Istituto Comprensivo dove & collocata nella
predetta graduatoria d’istituto con il punteggio di 8,9 punti.

La sctivente & venuta a conoscenza che, nell’anno scolastico 2017/2018 codesto istituto ha stipulato
contratti di lavoro a tempo determinato con:

e la signora NODARI ROBERTA dal 02/03/2018 al 04/04/2018 inserita nella medesima gra-
duatoria di circolo e d’istituto, ma che vanta un punteggio di 8,50 punti; punteggio inferiore
rispetto alla scrivente;

» la signora CACCIATO VALERIA dal 24/10/2017 fino a nomina dell’avente diritto; dal
06/11/2017 al 03/12/2017 inserita nella medesima graduatoria di circolo e d’istituto, ma che
vanta un punteggio d¢i 7,1 punti; punteggio inferiore rispetto alla scrivente;

* lasignora BELUSSI GLORIA dal 06/11/2017 fino a nomina dell’avente diritto inserita nella
medesima graduatoria di citcolo e d’istituto, ma che vanta un punteggio di 6,00 punti; pun-
teggio inferiore rispetto alla scrivente.

La scrivente non ha ricevuto alcuna convocazione per il conferimento di dette supplenze.

Nel caso di specie, la sottoscritta risulta collocata in graduatoria d’istituto in posizione pill vantag-
giosa rispetto a tutti coloro che sono indicati piti sopra, pertanto, ritiene che il Dirigente scolastico
dell’istituto comprensivo di Castelcovati avrebbe devuto contattare la scrivente per vetificare il suo
interesse ad assumere servizio, intercsse che sussisteva in quanto la stessa risultava non occupata.

In diritto

La sottoscritta ritiene che I’assegnazione delle supplenze sia regolata da precise disposizioni, aventi
il proprio fondamento nel precetto costituzionale dell’imparzialita ¢ della meritocrazia, assicurato
dal rispetto delle posizioni in graduatoria.

Da quanto risulta ir fatto e in diritio le predette disposizioni paiono violate, pertanto,

CHIEDE

che codesto UST di Brescia esperisca il tentativo di conciliazione di cui ail’art. 135 del CCNL
comparto scuola al fine di:
e attribuire alla scrivente il solo riconoscimento giuridico del servizio prestato dai “non aventi
diritto™;
¢ Al fine di dirimere bonariamente il conflitio nulla pretenderebbe sotto 1’aspetto economico.

La ricorrente

Allegato:
- fotocopia carta identita



